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Полоrкение ,..

о I|eHTpe образования естественнонаучной и технологической паправленностей
<<Точка роста) на базе МОУ СОШ п, Пашково

1. Общие поло}кения

1.1. I-{eHTp образования естественнонаучной и тохнологичоской

деятельности подчиняется руководителю Учреждения

,;,;,

направленностей кточка роста) на базе моу сош п. Паuлково (да.tlее - Щейтр) создан

с цельЮ развитиЯ У обучающихсЯ естественНонаучной, математической,

информационной грамотности, формирования критического и креативного

мышления, совершенствования навыков естественнонауrной и технологической

направленностей.

|.2, I_ieHTp не является юридическим лицом и действует для достижения

уставных целей моу сош п, Паъuково (лалее - Учреждение), а также в целях

выполнония задач и достижения показателей и результатов национального проекта

кОбразование). , 
^_

1.3. в своей деятельности щентр руководствуется Федеральным законом

Российскdй q)едерации от 29.|2.2о1t2 Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации>, _, другими нормативными документаI\dи Министерства просвещения

РоссийскоЙ сI)едерациИ, иными нормативными правовыми актами Qрссийской

ФедерациИ, программоЙ развитиЯ моУ соШ п. Паuлково, планап{и работы,

утвержденными учредителем и настоящим Положением,

t.4. I_\errTp в своей

(директору).

2. I{ели, задачи, функчии деятельности Щентра
OcHoBr1ol't целью деятельности I-{eHTpa является совершенствование условий для

повышения качества образования, расширения возможностей обучающихся в освоении

учебных предметов естественнонаучной и технологической направленностей,

программ /lошолнительного образования естественнонаучной и техничоской

"ЬпрЪ"п.чrностей, 
а таюке для практической отработки уrебного материала по

учебным предметам <Физика>, кХимия>, <Биология>,

2.|. lJалачами I]eHTpa являются:



2,|,|. реапизация ocHoBHbIx общеобразовательньIх програI\dм по уrебнып,t

предметаМ естественнонаучной и техноJIогической направленностей, в том числе в

рамках внеурочной деятельности обуrающихся;

2.t.2. разработка и реаJIизация разноуровневьж допоJшительчьгх

общеобразовательных программ естественнонаr{ной и технической направлеЕностей,

а также иных программ, в том числе в каникулярный период;

2.|.З, вовлечение обучающихQя и педагогических работников в проекткую

деятельность; &*

2,|.4. организация внеучебной деятельности в каrrикулярный период,

разработка и реаJIизация соответствующих образовательньтх программ, в том число

для лагерей, организованных образовательной организацией в каникулярный период;

2.1.5. повышеНие профеСсионального мастерства педагогических работников

Щентра, реаJIизуюЩих основНые и допоЛнитопьные общеобраЗовательнЫе ПРОГРtlIчIМЫ,

2.2. ЩентР длЯ достижения цели и вьшолнеЕия задач вправе

взаимодействовать с:

- разJIичными образовательными организациями в фоп*'." сетевого

взаимодеиствия;

- с инь]\,Iи образовательными организациями, на базе которых созданы центры

кТочка pocTо);

- с федеральным оператором, осуществJUIющим функции по

информационному, методическому и организационно-техническому

сопрово)ItДеЕиЮ мероприяТий пО созданию и функциоЕированию центров

<<To'tKa роста)), в том числе по вопросам повышения квалификации

педагогI{t-Iеских работников; 
.{*

_ обуqпrоurимися и родителями (законными представитеJuIми) обуrающихся, в

то t',{ LIи сJI е с применением дистанционных образовательIIьтх технологий,

-J.

3.1.

назначениt{

развитие),

I_{eHTpa.

З.2. Руксlводителем I_{eHTpa может бьiть назначен сотрудник Учреждения из

числа руководrlшдих и педагогических работников,

iiорядок управления Щентром <Дочка pocTD)

р5,iсоводитель Учрелtдения издает локальный ,орrur""нiй акт о

р),t(оlзодителя Щентра (куратора, ответственного за функционирование и

а1 
.Itii()i(e о создаFIии I_{eHTpa и утвер)Iцении положение о деятельности



3.З. Руководитель L{eHTpa обязан:

3.3. 1 . осуществлять оперативное руководство IfeHTpoM;

з.3.2.ПреДсТаВляТЬинТересыI-{ентрапоДоВеренностиВмУниципаJIьных'

ГocyдapcTBeнньIxopГaнaxpеГиoнa'opгaниЗaцияxДляpеaJIизaциицeле$ИзaДaЧ

Щентра;

з,з.З. отчитываться перед Руководителем Учреждения о розультатах работы

Щентра;

з.3.4.выполнять иные обязанности, предусмотренные ЗаКОЕОДаТеЛЬСТВОМ,

уставом Учреrкдения, долх(ностной инструкцией и настоящим Положением,

3.4. Руководителъ IdeHTpa вправе:

з.4.t осуществлять расстановку кадров Щентра, прием на работу которых

осуществляется приказом руководителя Учреrrtдения;

з.4.2. по согласованию с руководителем Учреждения органИзовыватЬ уlебно-

воспитатеЛьный процесс в Щентре в соответствии с целями И ЗаДаЧаIvIи Щентра и

осуществлять контроль за его реализаuией;

з.4.З,осУЩесТВЛяТьпоДгоТоВкУобУчаюЩихсякУЧастиюВконкУрсах'

олиМпиаДах,конференцияХИиньжмероПрияТияхпопрофишонаправпений

деятельности I]eHTpa;

3.4.4.посоГЛасоВаниюсрУкоВоДителеМУчрежДенияосУЩестВляТь

орГаниЗациЮипроВеДениеМероприятийпопрофилюнапраВленийДеятельносТи

I-{eHTpa;

3,4,5.осУЩестВляТЬиныепраВа'оТносяЩиесякдеятельносТиЩентраине

противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также

законодательству Российсtсой q)едерации,


