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Приложение 1 
к Положению о системе 

оплаты труда работников 
МОУ СОШ п. Пашково 

 
 

Рекомендуемые оклады (ставки) по профессиональной квалификационной группе 
должностей педагогических работников государственных образовательных 

организаций (в соответствии  
с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей работников образования» от 05.05.2008 № 216н)»  

 
Квалификационный уровень Наименование должностей  

по квалификационным уровням 
 

Размер оклада 
педагогических 

работников  
(рублей) 

1 2 3 
2 квалификационный 
уровень 

  

 педагог дополнительного 
образования 

 
12122 

3 квалификационный 
уровень 

Педагог-психолог 12428 

 воспитатель 12428 
4 квалификационный 
уровень 

  

 преподаватель- организатор 

основ безопасности 

жизнедеятельности 

12740 

 учитель 12740 

 Педагог-библиотекарь 12740 

 Советник директора по 

воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями 

12740 

<*> Кроме должностей преподавателей, отнесенных к профессорско-
преподавательскому составу; 

<**> За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного 
профессионального образования. 

<***> Наименование должности применяется в образовательных организациях, 
реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, 
среднего общего образования. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
      Приложение 2 

к Положению о системе 

оплаты труда работников 

МОУ СОШ п. Пашково 

 

Рекомендуемые оклады  

специалистов и служащих из числа учебно-вспомогательного  

и обслуживающего персонала муниципальных образовательных организаций по 

профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих (в соответствии с приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 

247н   

«Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих»  

и приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

должностей работников образования» от 05.05.2008 № 216н), (рублей) 

  

Квалификационный уровень Наименование должностей 

по квалификационным  

уровням 

 

Размер оклада 

педагогических 

работников  

(рублей) 

1 2 3 

Общеотраслевые должности служащих первого уровня 

1 квалификационный 

уровень 

  

 Секретарь 5022 

Общеотраслевые должности служащих второго уровня 

2 квалификационный 

уровень 

  

 заведующий хозяйством 5127 

                                                                                       

  
Рекомендуемые оклады (ставки) 

по профессиональной квалификационной группе должностей    

учебно-вспомогательного   персонала  муниципальных дошкольных  

образовательных организаций (в соответствии с приказом  

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации «Об 

утверждении профессиональных  

квалификационных групп должностей работников образования»  

от 5.05.2008 года № 216н), (рублей)  

 

Квалификационный  

уровень 

Наименование должностей  

по квалификационным  

уровням 

 

Размер оклада 

педагогических работников  

(рублей) 

1 2 3 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников  

учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

 Помощник воспитателя 6633 

 

 



 

Приложение 3 
к Положению о системе 

оплаты труда работников 
МОУ СОШ п. Пашково 

Рекомендуемые оклады 
прочих работников МОУ СОШ п. Пашково из числа учебно-вспомогательного и 
обслуживающего персонала по профессиональным квалификационным группам 
общеотраслевых профессий рабочих (в соответствии с приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 
248н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 

общеотраслевых профессий рабочих» (в редакции приказа Минздравсоцразвития 
РФ от от 28.12.2008  № 417н), (рублей) 

Квалификационный 

уровень 

Наименование должностей по квалификационным 

уровням 

Размер оклада 

(рублей) 

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии рабочих первого 

уровня" 

1 квалификационный 

уровень 

Наименования профессий рабочих, по которым 

предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 

квалификационных разрядов в соответствии с 

Единым тарифно-квалификационным 

справочником работ и профессий рабочих: 

 

Уборщик служебных помещений 4814 

Повар 5022 

Кухонный работник 4922 

 Сторож (вахтер)  4814  

 

 

 

  
Приложение 9 
к Положению о системе 
оплаты труда работников 

МОУ СОШ п. Пашково 

 

 

Порядок и условия почасовой оплаты труда 
1. Почасовая оплата труда учителей, преподавателей и других педагогических 

работников МОУ СОШ п. Пашково применяется при оплате: 

часов, выполненных в порядке замещения отсутствующих по болезни или другим 

причинам учителей, преподавателей и других педагогических работников, 

продолжавшегося не более двух месяцев; 

часов педагогической работы, выполненных учителями при работе с заочниками и 

детьми, находящимися на длительном лечении в медицинских организациях, сверх 

объема, установленного им при тарификации; 

педагогической работы специалистов предприятий, учреждений и организаций (в 

том числе из числа работников органов, осуществляющих управление в сфере 

образования, методических и учебно-методических кабинетов), привлекаемых для 

педагогической работы в образовательных организациях; 

часов преподавательской работы в объеме 300 часов в год в другой 

образовательной организации (в одном или нескольких) сверх учебной нагрузки, 

выполняемой по совместительству на основе тарификации, в соответствии с настоящим 

Положением; 

преподавательской работы, выполненной преподавателями профессиональных 



образовательных организаций сверх уменьшенного годового объема учебной нагрузки; 

приема экзаменов (консультаций). 

Размер оплаты за один час указанной педагогической работы определяется путем 

деления месячного оклада (ставки) заработной платы педагогического работника (с 

учетом повышающих коэффициентов за специфику работы в образовательной 

организации (классах, группах) и выплат стимулирующего характера носящих 

обязательный (постоянный) характер) за установленную норму часов педагогической 

работы в неделю на установленное по занимаемой должности среднемесячное количество 

рабочих часов. 

Среднемесячное количество рабочих часов определяется путем умножения нормы 

часов педагогической работы в неделю, установленной за ставку заработной платы 

педагогического работника, на количество рабочих дней в году по пятидневной рабочей 

неделе и деления полученного результата на 5 (количество рабочих дней в неделе), а затем 

на 12 (количество месяцев в году). 

Оплата труда за замещение отсутствующего учителя (преподавателя), если оно 

осуществлялось свыше двух месяцев, производится со дня начала замещения за все часы 

фактической преподавательской работы на общих основаниях с соответствующим 

увеличением его недельной (месячной) учебной нагрузки путем внесения изменений в 

тарификацию. 

2. Руководитель МОУ СОШ п. Пашково в пределах имеющихся средств на оплату 

труда, если это целесообразно и не ущемляет интересов основных работников данной 

образовательной организации, может привлекать для проведения учебных занятий с 

обучающимися высококвалифицированных специалистов (например, на 

непродолжительный срок для проведения отдельных занятий, курсов, лекций и других 

занятий) с применением условий и коэффициентов ставок почасовой оплаты труда. 

2.1. При преподавании в общеобразовательных организациях,  при обучении 

рабочих, работников, занимающих должности, требующие среднего профессионального 

образования, слушателей курсов устанавливаются следующие размеры коэффициентов: 

для профессора, доктора наук – 0,20; 

для доцента, кандидата наук – 0,15; 

При этом ставки почасовой оплаты труда определяются исходя из размера ставки 

по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих. 

В ставки почасовой оплаты труда включена оплата за отпуск. Ставки почасовой оплаты 

труда лиц, имеющих звание «Народный», устанавливаются в размерах, предусмотренных 

для профессоров, докторов наук; имеющих звания «Заслуженный» – в размерах, 

предусмотренных для доцентов, кандидатов наук. 

Ставки почасовой оплаты, рассчитанные с применением коэффициентов, 

предусмотренных для лиц, проводящих учебные занятия со студентами, применяются при 

оплате труда членов жюри конкурсов и смотров, а также рецензентов конкурсных работ. 
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