
СОГЛАСОВАНО

педагогическим советом

моу Сош п. Пашково

(Протокол от23.04.2021 Nэ 5)

/lиректо

УТВЕРЖ/IЛIО

ашково
Hi{eBa

Приказ

п()ложп,LIив о лвтI-IЕЙ тгvдовоЙ
моу COIII п. пАIlIково

1. Обlцие полOп(еIIиrI

1.1 Настоящее Полоrкение принято в соотвеТствиИ с ФедоIIальныN,I закоi{ом от

29.|2.2012 г. Jф273-Фз ,,0б образовании в Росоийскоt1 СDедерации"; (DеДеРаЛЬНЬiМ

законом от 24.07.1998 г. N124-ФЗ "0б ооновных гарантиях пI)tlll ребенка п Росоийской

СР9дерации"; Уставом МОУ СОШ п, Пашково,

|.2 Прохоttсдение труловой праI(Iики оргаFIизуется в летний период и

распространяется "u учuщ,чхся 5-10 классов, кромо освобо>ttдеI{l{l,tх от работ в связId с

медицинскими про,гивопоказаниями.
1,з Под пеrrьй труловой практиtсой понимается работ,аt учаrII,ихся по охране

природы, благоустройству школы, школьного двора и прилег?}юIц.tIх территорий,

r.+ Учащиеся tIривлекаютсЯ Ic летнеЙ труловоЙ практике тоJlъко с письменuого

согласия их родитолей (законных представителей) (Прилолсеltие i),

2. Щель и залачи проведоtIия .ltстIlой,гру/tовой прirl{т,ики.

2.| Цель организации и проведеI-п4я летней трудовой

праI(Tики

- формирование осозна}Iной потребности в труде,

2.2, Задачи летttих пракIических работ обу,rп*о",,*,",

- воспитание лlобви и береrкноt,о от[IоtUения к природе и окр\/жак)uIеМу Ivlиру;

- обеспечение в IIериод JleTlIиx I(аникул организоваI]ного труltовOго участи,I в работах

по благоустройству и озеJIенениIо территории школы;

- воспитание у сlбучающихся добросовёстного отrIошения к обIцествеFII-IO-пол9зном

трулу.

3. Солер>l(аIIие lIpa к,ги чосlt}lх

3.1. Содержа}Iие практиI{еских
воспитания обучающихся с

потребноотей tшколы.

рабо,г.

рабоТ обу,rающИхся опред9лrIется задачам!I грудового

У.Iётом их возраста, пола, состояЕIия зlIоровья и

2а2Т г,



З.2 Обучающиеся привлекаIотся It различным работам в соотI]етс,Гвии с графиком

летней труловой практики (работа по охране окружающей среl(ы, I{a пришкольном

yI{a,cTKe, по благоустройству шlсольной территории и др.)

4. Оргапизациfl lIракl,ических рабо,l:

4.| Пелагоги.{ескаЯ И экономI4Ческая эффективность tlр€tктиLlеских работ
Обуqпr*,ч"aо сIшадывается из созданиrI трудовых коJIл9ктиt}ов обучаIощихся,

плапировавия их труда, подбора и подготовки руководиТелеii, формированиЯ У

учощй*aо необходимых знаний и практических умений, а таюке обеспечения

обязателЬных меР по охране здоровьЯ I,I труда Обу.l41"*r*.о.
4.2 Трудовые коJrлективы обучающихся орга[II4зу[отся шrксlлоЙ пО coBMecTFIoMy

рошонию директора с педагогиI{еским советом tIJКОЛIrI, с пиOь1\,{енного согласия

родителеЙ (законных представителеЙ).
4.3. Планирование практит{ескI4х работ
выполнения трудовых заданий.

4.4. График летней ,тру.ltовой пpaI(TI4ItI,I

своевременно l1оводи,гся до сведения

представителей), учи,гелей-предметнt{ков.
в летней труловой праш,ике.
Объем труловоr7 праIстики составJIяет:

5-6 классы: l0 дней по 2
LIi}ca,

7-8 шассы: 14 дней тто 2
LIaca;

10 класс: 16 днееi по 2,taca.
Время наLIала, продолжl41,еJIь1lость, гIерерывы в работе опреltелrlю,I]сrI IpatPr,rrcclM.

4.5. Организация труда Обу.lпrо,urхся в летний перI4од Пред)/сма,гривает веlIение учёта
и контроля, оценку труда. отли.tl,tвшиеся обу,rа}оIциеся пооп{ряк)тся грамО1]ами.

4.6. Учашиеся, не прошедшие летнюю трудовуIо праIстику (с 1 rrlогrЯ по 31 августа),

могут быть допуtr(енLI к ее прохождениIо в TeI{eHl{e у,{ебrтог,сl г'оl(0 В СТЗОбОЛГtОе ОТ

ypoItoB время на дсlбровольнсlй ocнot]e.

4.7. ответстве[Iные за пр()1]едение леI,FIей труловоЙ практиt(l4 ГIi:t'3НоЧаЮтOя llриказом

дI4роI(тора школы.

5. ()xpaIla жизIIи и з/(opot}Irrl /(е,I,сй

.5.1. обязательным условI,IеN4 обеспе,lегttля охраtlы труда обучrrющихсЯ являеl]ся иХ

Обуtlg""a и L{}tструItтировt}FIие по технике безопаснос,гtl с сOот,ве,гстRуrощим

оформлением в жyp[IaJle учёта I{}{cl,p)/I11aжa, контроль по к:об.пюдениI0 шl(оJlLник*ми

требований охраны труда.
5.2. ответств9нные за проведение летI;ей труловой практикI4 rteoyT o1,I]9TcTBe[IHocTb за

жизнь и здоровье детей, за соблюдение правил безопасног,о поведеIIиЯ, правиJI

псlжарной безопасlrости.

определяот сод9l]жание, обьём и сроки

состаtsляется I{a кirrкдыt,i у,rебньili год и

учащихся, их 1lолt,лтелей (законных

класоных руItовоill{,I0,псй, задейс,IвоваI]ных



5.4.

5,5.

Работы уI{аIцимис,I на террИториИ LI]колы RыполняIотOя С У'тетопц

здоровыо 14 l-ipaBcтt}eEtHoМy

,требований

их вOзрасту:СанПиН.
З апрещается привЛ еI{еFIие ШКоЛl,}IИКоl] к работам, противоIlоt(аза}IIIыд4

- тяжелые работы;
- работы, которые MolyT причинI4ть вред

развитию;

-работысВреДныМИИЛИоПасныМИусЛоВИяМИтрула;ОВsрхУрот{ные

работы;

- работа в ЕIочную смену;

- работа в празднИчные и нерабо,rие дl{и,

6. РуковОдстl}о лстIIими IIрактическими работами

6.1. Руководство летFIими праюическимИ работами обу,tаюш{ихся осуlцествляется

администрачией школы,

6.2. Непосрелственное руководство за праI(Tическими рабоT,ами обу,rающихся, "}
ИнстрУктаж'УЧеl'ВреМе}rИосУЩесl.ВЛяеТрУкоВоДитеЛЬпрактикИ,НаЗ}{аЧа9Мыи
дироктором.
6.5. Руrtоводитель праIстики обеспечиваот ведени9:

- >ttурнала по технике безопасности;

- журнала у,lёта посешIаемости,

7. О,гве,гС,гвеIIll0сТIr УII1IС'I'IIИк0l} з,l прохожлеIIие JIетпИх tIрак,гИчсских работ,

7.1.обУчаIоЩиесяобязанысоблюДатЬТехнИкУбезопаснос.t'ИПрИпроВеДениирабоц
ноукоснитольно выttолIIять все требования руководителя практрlки, другI4х работниlсов

ТТifi...ные руIФводители несут oTBeTcTB.nno,1: ::,:,:":,::::":i:"::]'i:Г'iНii;Г
родителей (законных представителей) с Полоllсением о летllег,t трудtоlзой практI4к9,

осущ9ствляют у,tёт и контроль за прохождением обучаrоrцимLIся JIе,гI]их п')ак"гI4IIеских

работ.



Г[рилоясенио Nэ1

tt По;tо>ttеt-tl,tю о лет,ней

труловой практике

на летню}о трудовуIо праIýику

соглАсиЕ

,|,

ФИороДИТеЛя(законrrогопреДсТаВI4ТеЛя)Д.uОсВоесоtЛасИе
Jlе,гнюю ,грудовуIо

)

праI(тику моего сыFIа(дочери)
, l] соотI}етствиI,I с граф)иком,

С графr,rком летней трудовой tIpclItTIlKи уIItlшрIхСЯ Iшассов озtrакомлен(а).

настояшее согласие вступает в силу со дня его подписания и дейOтвует в течени9

периода летI-Iей трудовой праIfiики в моУ сош п, Пашково,

,Ц,анное согласие может быть отозвано в любоЙ момент по письменLlому зii,IвлеFIи}о,

Дата
Подпись(расшисl)ровка)

Hrl


